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南投縣 114 年度「青年好投路」就業獎勵金計畫
114年 6月 10日訂定 

壹、 計畫緣起 

    南投縣青年發展所為鼓勵青年留鄉、返鄉或移居南投縣(以下簡稱本縣)連

續就業，提升就業意願及累積職場競爭力，並協助企業降低人才流動，以留住優

秀人才促進青年連續就業，進而實現經濟發展與社會穩定，特辦理本計畫。 

貳、 辦理單位： 

  一、指導單位：南投縣政府 

  二、主辦單位：南投縣青年發展所(以下簡稱本所) 

  三、協辦單位：勞動部勞動力發展署中彰投分署南投就業中心、勞動部勞動 

 力發展署中彰投分署青年職涯發展中心、南投縣工商發展投 

 資策進會、南投縣中小企業服務中心、本縣各大專院校及高 

 中(職)等。 

參、 申請資格： 

一、 本計畫適用對象為設籍於本縣，年滿 18歲至 29歲（含）之本國籍未在

學青年（以下簡稱青年），申請時已受僱於本縣同一事業單位達 3 個月

以上且實際工作(勞務提供)地於本縣內，並符合下列資格之一者： 

(一) 留鄉青年：戶籍在本縣之應屆畢業青年，且現於本縣就業者。 

(本計畫之「應屆畢業」意指 113 年 1 月 1 日起，自中央教育主管

機關認可之國內外學校畢業者)。 

(二) 返鄉青年：戶籍在本縣，自 113 年 1 月 1 日（含）以後從外縣市返

回本縣居住，且現於本縣就業者。 

(三) 移居青年：自 113 年 1 月 1 日（含）以後戶籍遷至本縣居住，且現

於本縣就業者。  

二、 符合前點資格之青年，於連續受僱於同一雇主滿3個月以上，並具備下列

各款規定者，得向主辦單位申請連續就業獎勵金： 

(一) 依法參加勞工保險、就業保險或勞工職業災害保險者。 

(二) 實際工作地於本縣轄內。 

(三) 以按月計酬全時工作受僱。 
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(四) 受僱之企業須為依法設立登記或分公司、辦公室及營業地點之一設

置於本縣，可提供青年全時工作職缺之工商行號、非營利組織或地

方創生單位。 

(五) 應屆畢業生須畢業證書自核發日（次日）起 3個月內受僱於同一事

業單位且勞務所在地於本縣。 

 前項受僱期間之認定，自青年到職投保勞工保險或就業保險生效之日起 

   算，留職停薪期間，不計入本計畫之受僱期間。 

肆、  計畫執行期間：自計畫公布日起至 114年 12月 10日止。 

伍、  獎勵標準及應備文件： 

一、 申請項目及額度：分 2 階段申請，最高可領 6 個月新臺幣(以下

同)12,000元整獎勵金。 

(一) 連續就業 3個月獎勵金:經審核通過者，得申請第 1次連續就業獎勵

金，獎勵金額為 6,000元。 

(二) 連續就業 6 個月獎勵金：經審核通過者，得申請第 2 次連續就業獎

勵金，獎勵金額為 6,000元。 

二、 應檢附證明文件：除領據暨切結書應以紙本正本提送外，其餘文件請

利用本府網路 e櫃檯上傳電子檔案。 

(一) 申請書(附件一)。 

(二) 青年身分證正反面影本。 

(三) 戶口名簿或戶籍謄本影本(最近 3個月內)。 

(四) 每月薪資明細表或薪資轉帳紀錄影本。 

(五) 在職證明書或其他足以證明在職之文件，若公司登記地址不在本縣，

須檢附在本縣就業之在職證明（需有公司大小章或人事（資）專用

章）。 

(六) 勞工保險（勞保、災保）被保險人投保資料表（逕向勞工保險局辦事

處或勞保局 e化服務系統申辦）。 

(七) 113年 1月 1日後之畢業證明文件。(應屆畢業青年請提供)。 

(八) 領據暨切結書(附件二)。 

(九) 本人之國內金融機構存摺封面影本。 
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陸、  申請流程： 

一、 連續就業滿 3 個月→檢附文件上傳本府網路 e 櫃檯 (網址：

https://eservice.nantou.gov.tw/)申請→審核通過通知→青年檢送

收據暨切結書(紙本)至南投縣青年發展所→撥款第一次獎勵金 6,000

元整至青年帳戶。 

二、 連續就業滿 6 個月→檢附文件上傳本府網路 e 櫃檯 (網址：

https://eservice.nantou.gov.tw/)申請→審核通過通知→青年檢送

收據暨切結書(紙本)至南投縣青年發展所→撥款第二次獎勵金 6,000

元整至青年帳戶。 

柒、  申請日期及方式： 

 一、申請日期：自計畫公布日起至 114年 12月 10日止。 

 二、申請方式： 

(一) 於本府網路 e櫃檯申請。 

(二) 領據暨切結書(正本)請以掛號郵寄（申請日以郵戳為準）、臨櫃送達

等方式申請（上午 08:00至下午 17:30止，中午 12;00-1330休息時

間及例假日不受理），請於信封上註明「申請南投青年好投路計畫-

就業獎勵金」，地址：540南投市中興路 660號，南投縣青年發展所

收，電話 049-2222136）。 

捌、  注意事項 

一、 申領本計畫獎勵金如有偽造、變造或不實申請之情形，不予發給；已發給

者，申請人應返還已領取之獎勵金，未返還者將依法追回，申請人並負相

關法律責任。 

二、 檢附申請文件不全者，經主辦單位通知限期補正，最遲應於通知之次日

起 15日曆天內完成補正；逾期未補正或補正文件不齊全者，視為資格不

符，予以退件。 

三、 本計畫所需經費由本所編列年度預算支應，核定名額及補助額度以受理

先後順序為之，如當年度預算用罄時，本所得停止受理申請，並公告之。 

四、 不適用本計畫之項目: 

(一) 本計畫稱連續受僱期間之認定，自實際到職並投保勞工保險生效之日

https://eservice.nantou.gov.tw/
https://eservice.nantou.gov.tw/
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起算(至少投保滿 90日)，留職停薪期間，不計入本計畫之任職期間。 

(二) 申請人之受僱單位不適用政府機關、公立學校或醫院、公法人及公營

事業、由政府捐助（逾百分之五十以上）之法人事業單位之公務人員。 

(三) 申請人如為醫事人員，不包含醫師。 

(四) 事業單位之雇主（或負責人）及其配偶或其二親等直系血親不得申請

本項補助。 

(五) 本計畫所稱就業係以勞工保險被保險人投保資料表認定為原則（排除

建教生、訓字號、裁減續保、職災續保、職業工會、農會及漁會之保

險者）。 

五、 申請人應配合本所追蹤關懷、實地查核、電話問卷調查或相關資料之查

對等。 

六、 倘事業單位因業務需求，調整申請人至相關子公司或屬同公司之其他相

關附屬單位或前後在職事業單位屬同一集團等情形，致申請人所附投保

單位資料與原申請資料不同（轉換投保單位），申請人需檢附相關資料佐

證前後任職事業單位之相關性以供審查。 

七、 符合申請資格之青年，因離職致受僱於同一雇主未滿三個月，於離職後

再轉職就業後，依本計畫領取之連續就業獎勵金，其金額合計最高發給

12,000元。 

八、 本計畫以網路系統申請，除領據暨切結書以郵寄郵戳或親送本所以收件

章為憑，逾期送件不予受理。 

玖、  本計畫簽奉核可後實施，修正時亦同。 
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有問必答Ｑ&A就業獎勵金篇

Ｑ�Ｑ�

Ａ�Ａ�不會計算進去。

如果實際受僱期間未滿⼀個⽉，
該⽉份獎勵⾦是否納⼊計算？

Ｑ�Ｑ�

Ａ�Ａ�

就業獎勵⾦的發放標準是
❶幾個⽉發放⼀次？
❷獎勵⾦最⾼可以領取幾次？
❸總⾦額最⾼為多少？
❶ 每3個⽉；❷ 2次 ；❸ 12000元。
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Ｑ�Ｑ�
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實際⼯作地必須位於南投縣轄內。Ｑ�Ｑ�

Ａ�Ａ�

申請獎勵⾦的勞⼯，
其⼯作性質及薪資最低標準為何？

以按⽉計酬且依法定正常⼯時提供
勞務之全時勞⼯，薪資達每⽉基本⼯資
以上。

如何認定申請資格中「連續受僱期間」
起算點？

⾃實際到職並投保勞⼯保險
⽣效之⽇起算，並就業滿90天。
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縣府最新消息請參考下列網站 計畫申請辦法及管道

南投縣政府
網路e櫃檯 

廣告

https://youth.nantou.gov.tw/


 

 

青年就業獎勵金申請網址: 

南投縣政府網路 e 櫃檯 

/青年發展所 

/青年就業獎勵金 
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